Al Signor Sindaco
del Comune di Vezza d’Oglio

Oggetto: Richiesta di svolgimento prestazioni di lavoro occasionale nelllanno 2026 ai sensi
dell’art. 54 bis Legge 21 giugno 2017 n. 96 e s.m.i.

Il sottoscritto/a

Codice Fiscale

Nato/a a il

e residente a inVia / Piazza n.

Cittadinanza

Telefonon. Cellulare n.

manifesta

il proprio interesse a svolgere prestazioni di lavoro occasionale nell’anno 2025, di cui all’avviso del
18/04/2026 del comune di VEZZA D'OGLIO.

Consapevole delle conseguenze civili e penali previste per coloro che rendono attestazioni false,
richiamate dall’articolo 76 del D.P.R. 445/2000

Dichiara

- Di essere a conoscenza e di accettare le linee guida e la normativa vigente in tema di
prestazioni occasionali, nonché di quanto indicato nell’avviso del 18/03/2025 del comune di
VEZZA D’OGLIO;

- Che il proprio nucleo familiare & cosi composto:

DATA RAPPORTO
NOME COGNOME DI NASCITA DI PARENTELA




- che nel proprio nucleo familiare sono presenti n. inabili, con invalidita
inferiore/superiore al 66%, di cui si allega idonea certificazione;

- di essere:

i disoccupato/a da n. mesi (dalla data ) con
percezione diindennita Sl D NOD (barrare la casella)

[l cassaintegrato/a (specificare tipologia C.1.G.)

[l in mobilita indennizzata
- di:

non avere usufruito in precedenza di voucher sociali/contratti di prestazione occasionale
presso il Comune di

"1 diavere gia usufruito di n. voucher/contratto di prestazione occasionale presso il
Comune di

- diessere in possesso:

1 di certificazione di invalidita e/o dello stato di svantaggio ex L. 381/91.
di O essere O non essere in possesso della patente di guida

A tale fine
allega:

Copia di un documento di identita in corso di validita.

Dichiara inoltre

- di essere consapevole delle conseguenze civili e penali previste per coloro che rendono
attestazioni false, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/200 e che nctizie fornite rispondono a
verita

- di essere consapevole che il presente modulo di adesione non costituisce vincolo per i
promotori del progetto e che I'eventuale inserimento nelle attivita previste non determina
I'instaurazione di un rapporto di lavoro.

Il sottoscritto

Informativa per il trattamento dei dati personali (art. 13 del Reg. UE 2016/679)

Titolare del trattamento: Comune di Vezza d'Oglio - Via Nazionale 91 - Telefono: 0364779610 - e-mail:
info@comune.vezzadoglio.bs.it

II Comune raccoglie e tratta i dati, personali anche particolari, unicamente per finalita inerenti alla
selezione per lo svolgimento di prestazioni occasionali.

I dati sono conservati per i tempi prescritti dalla legge e secondo il Piano di conservazione approvato nel
dicembre 2005 dalla Direzione Generale Archivi del Ministero dei beni e delle attivita culturali e del
turismo, disponibile su richiesta. I dati possono essere comunicati a terzi. Non sono trasmessi fuori
dall’Unione Europea, salvo nei casi previsti dalla legge e relativamente ai cittadini iscritti all’AIRE e al
carteggio con i consolati e le rappresentanze diplomatiche all’estero.

I terzi che effettuano trattamenti sui dati personali per conto del Comune, ad esempio per i servizi di
assistenza informatica, sono Responsabili del trattamento e si attengono a specifiche istruzioni.
L'interessato ha il diritto di chiedere al titolare del trattamento I'accesso ai dati personali e la rettifica o la
cancellazione degli stessi e la limitazione del trattamento. In alcuni casi, ha, inoltre, il diritto di opporsi al
trattamento dei dati personali. Pud esercitare tali diritti rivolgendosi al Responsabile della protezione dei
dati allindirizzo rpd@comune.vezza-d-oglio.bs.it

Linteressato ha, infine, il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.
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